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深入落实党的十七届五中全会精神

哈电集团组织理论中心组学习

并召开“十二五”发展规划修改讨论系列座谈会

党的十七届五中全会胜利闭幕后，哈电集团理论学习中心组

（扩大）对会议精神进行了深入学习，通过学习，梳理了十七届

五中全会精神和国家“十二五”规划建议的主要内容，对中国当

前面临的重要机遇与“十二五”时期的国际国内环境有了深刻认

识，明确了国家“十二五”规划的指导思想、“十二五”期间经

济建设、社会建设和文化建设的主要任务。通过此次学习，班子

成员对国家“十二五”规划建议、“十二五”期间的发展方针、

奋斗目标和主要任务有了更深刻的认识。会议还紧紧围绕集团当

前开展的创先争优活动“推动四个‘加快’（四个（四个（四个（四个““““加快加快加快加快””””，即，即，即，即：：：：
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内外形势，以及集团及所属企业产品产业结构特点，对集团公司

“十二五”发展规划进行了认真分析和深入探讨，并按照党的十

七届五中全会的精神要求，提出了调整修改意见。

结合深入贯彻落实党的十七届五中全会精神，为进一步提高

企业“十二五战略发展规划”的科学性，哈电集团又于近日分别

召开了“离退休老干部、老专家座谈会”和“统战人士座谈会”，

旨在科学制定哈电集团“十二五”发展规划，推动哈电集团科学

发展。集团党委书记董事长宫晶堃和集团党委副书记冯永强分别

主持召开了上述两个座谈会。

在老领导、老干部座谈会上，科技发展部部长张利忠简要介

绍了哈电集团“十二五”规划的编制过程和情况。老领导们非常

关心企业发展现状和发展未来，结合“十二五”规划的具体内容，

从产业结构调整、科技创新、人才培养、产品质量、规划的具体

实施方案等方面提出了很多中肯的意见和建议。宫书记对老领导

一直心系企业、关注企业发展表示了感谢。

在统战人士座谈会上，冯书记认真听取了哈电集团所属企业

民主党派和无党派人士的建议和意见。冯书记还结合国内外经济

形势以及近期学习《建议》的自身体会发表了重要讲话，就加快

转变经济发展方式、调整优化产品结构、提高产品核心竞争力、

建设创新型企业、建设学习型党组织、推进企业文化建设以及加

强和改进党的建设等方面进行了深入的探讨和阐述，并在会议最

后对各民主党派和无党派人士提出很多有价值的意见和建议表

示了肯定和感谢。集团公司办公室、统战部、科技发展部等部门

负责同志参加了座谈会。

主送：各所属企业党委、总部机关党委及所属党（总）支部。

抄送：集团公司、股份公司领导，公司党委各部门。
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